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46  女性職員キャリア支援研修

ライフイベントを見据えた早期の段階で、仕事と私生活の両立やライフイベントに左
右されないキャリア形成について学ぶことにより、若手女性職員の将来に対する不安
感を払拭し、継続してキャリアアップを目指す意識を醸成する。

　６月２５日（金）

【市町村職員との合同研修】
　・採用後３年目の女性県職員　６０名（係長級職員および社会人経験者採用を除く）
　・概ね採用３年目の市町村の女性職員　２０名

大分県自治人材育成センター
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ライフイベントと仕事の両立
を目指して（仮）

キャリアデザイン
講座

キャリアデザイン講座

（株）cotta （株ｻｲｽﾞﾗｰﾆﾝｸﾞ （株）サイズラーニング

代表取締役
高見　真智子　氏

先輩職員
講話

大分県

代表取締役　高見　真智子　氏
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代表取締役社長
黒須　綾希子

※上記内容は、研修実施時に変更されることがありますので、ご承知おきください。


