
　  　

※上記内容は、研修実施時に変更されることがありますので、予めご了承ください。
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　１　クリティカルシンキングとは

　２　クリティカルシンキングの要素
　　　　　　　　　～３つのポイント
～

　３　クリティカルシンキングの手順
　　　　　　　　　～３つのステップ～

　４　クリティカルシンキングの注意点
　　　　　　　　　～配慮すべきこと～
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　５　問題解決の流れ・問題の発見

　６　現状把握・調査
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研 修 講 師

（プロフィール）

【株式会社 インソース　】
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・問題発見の方法、解決の方法、クリティカルシンキングの取組方について学べた。

・知識を持っているだけではなく、積極的に使っていかなければ意味がないと学んだ。

・非常に興味深い内容で、とても分かりやすい講義だった。業務での気づきが今後増えるような気がする。

・正しく疑い、自分で考え、決断し、行動する力を学んだ。

対 象 者
（市町村）　係長等の職員

（県）　　　係長級キャリアアップ研修対象者で、受講を希望する職員

実 施 年 月 日 定 員 ４２名（市町村職員１２名　県職員３0名） 令和４年　９月２１日（水）～２２日（木）

実 施 場 所 大分県自治人材育成センター

推 薦 期 限 令和４年　８月　５日（金） P138参照経 費 内 訳《第10回》

内 容

目 的

職務能力向上研修

【合同研修】

～ 本質を見抜く力を養う ～

論理展開の妥当性を吟味し、正しい質問や原因分析、企画立案につなげる必須スキルであるクリティカルシンキング

（批判的思考）の基本を、講義と演習を通じて学ぶ。

クリティカル（疑ってものを考える）な思考の考え方を実習を通じて学ぶとともに、問題の発見・解決への活用を実践的に学ぶ。

クリティカルシンキング研修

30

　７　問題の整理

　８　真因追求・解決策の策定

　９　行動計画策定・実施
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