
《中堅キャリアアップ研修》 政策形成関係講座

目 的

内 容

実 施 月 日

対 象 者
定 員

日 程 表

～情報収集・アイデア発散から具体化のプロセスを体験し、企画提案につなげる！～

12 創造力・企画力向上研修

昨 年 度
受講者の声

【市町村職員との合同研修】
　・中堅キャリアアップ研修対象者で受講を希望する県職員　２６名×２組＝５２名
　・採用２年目～係長級未満の市町村職員　　　　　　　　　１０名×２組＝２０名

・可視化による情報の整理、問題に対する課題の見つけ方、解決策の考え方を
  学べた。

・グループワークによって他の人の考え方もわかると同時に実際に知識の活用方法
  がイメージできた。

・企画するにあたり課題の把握やアイデアの検討・整理に使える手法を多く学ぶこ
  とができ参考になった。

・データの着眼点、論点の整理、伝わる資料のまとめ方、アイデアの発想方法を学
  ぶことができた。

【第１組】　７月１９日（火）～２０日（水）
【第２組】　１月１２日（木）～１３日（金）

多様な視点からアイデアを案出する技法を学ぶとともに、前例にとらわれない斬新な施策
を企画・策定する能力の向上を図る。

(1)前例にとらわれず多様な視点からアイデアを生み出す創造的思考の概念を共有し、「幅
　広い視点」・「知識の量」・「考える力」の３つに焦点を絞り、身につけるべきことを
　理解する。
(2)アイデア発想のプロセスを共有し、様々な組合せの視点を活用して創造的な発想を行う
　トレーニングを行う。
(3)演習などを通じてアイデアを具現化し企画書としてまとめる方法を学ぶ。

アイスブレーク、自己紹介 ２　情報探索と情報収集

１　問題を認識する ３　情報の整理からコンセプトへ

６　目標を設定する

４　アイデアを出す

７　総合演習

５　具体化する ふりかえり
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※上記内容は、研修実施時に変更されることがありますので、ご承知おきください。


