
《中堅キャリアアップ研修》

目 的

内 容

実 施 月 日

対 象 者
定 員

日 程 表

【市町村職員との合同研修】
　・中堅キャリアアップ研修対象者で受講を希望する県職員　１８名×２組＝３６名
　・採用３年目～係長級未満の市町村職員　　　　　　　　　２４名×２組＝４８名

11  住民に伝わる文章の書き方研修
～分かる文章の書き方のコツ、教えます～

読み手を意識した正確で分かりやすい文章を、効率的に作成するスキルを身に付ける。

(1)分かりにくい文章を例に、分かりにくい原因を理解する。
(2)読んでもらえる文書、意図した行動を起こしてもらえる文書の作成方法を習得する。
(3)効率的に文書を校正するスキルを習得する。

【第１組】　　１０月５日（水）
【第２組】　　１０月６日（木）

昨 年 度
受講者の声

・広報広聴課員、各部各課室にいる広報担当にぜひ受けてほしい研修と思った。

・自分たちが書いた文章を別の視点で見るという意味では、とても良い機会だった。

・専門性がとても高いと思った。広報と公用文の違いについて、分かりやすく説明してい
　ただいた。

・公務員の立場も理解された上で、民間の方にも分かりやすい文章の作り方を教えていた
　だけたので、とても参考になった。

※上記内容は、研修実施時に変更されることがありますので、ご承知おきください。


