
《係長級キャリアアップ研修》 政策形成関係講座

目 的

内 容

実 施 月 日

対 象 者
定 員

日 程 表

【市町村職員との合同研修】
　・係長級キャリアアップ研修対象者で受講を希望する県職員　　３０名
　・採用２年目～係長級の市町村職員　　　　　　　　　　　　　　６名

31  政策形成能力向上研修Ⅱ
～政策形成能力の向上を目指す～

政策の立案、実施、結果の検証などの手順を理解するとともに、そのために必要な能力を
高める手法や考え方を体系的に学ぶ。

(1)「政策形成とは何か」という概念的・理論的な理解と、そこから導かれた手法を体系的
　に理解するとともに、実践的な方法を体系的にとらえる。
(2)政策コンセプトの明示から事業提案のプロセス全体について、先進自治体の政策形成事
　例やグループ討議などを通じて学び、政策形成能力の向上を目指す。

　９月１日（木）～　２日（金）

昨 年 度
受講者の声

・政策とは、の基本的な事から説明があり具体例やグループワークを通して理解す
　ることができた。

・政策の効率的な策定の仕方、議論の進め方などの理解が深まった。

・学んだ政策に関する考え方をあてはめることで、担当事業の理解が得られた。

・事業の立案や手段の洗い出しを行った際、過去の新規事業でうまくいかなかった
　部分やその原因をかえりみる機会になった。

１　政策形成の必要性

３　政策コンセプトの策定

２　政策とは

５　事業計画と事前評価

４　事業の選定

６　政策提言書の作成

７　プレゼンテーション
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※上記内容は、研修実施時に変更されることがありますので、ご承知おきください。


