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51  育休職員等キャリア形成支援研修

職務への意欲向上やキャリア形成に対する不安軽減を図るため、育休中職員に研修受
講の機会を提供し育休復帰後のキャリア形成支援を行う。

　７月１５日（金）

育児休業中の職員や休業復帰後まもない職員（男性職員を含む）　２０名

大分県自治人材育成センター

9:30 9:50 10:50 11:00

人事課 先輩職員 人事課 (株)インソース　講師

受
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制度説明
先輩職員の

体験談
意見交換会 育休復帰後のキャリア形成について

(育休復帰時に利
用可能な制度に

ついて)

10:00 10:30 12:00 13:00 15:00

※上記内容は、研修実施時に変更されることがありますので、ご承知おきください。


