
　  　

　 　

※上記内容は、研修実施時に変更されることがありますので、予めご了承ください。
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経 費 内 訳

実 施 年 月 日 定　員 １２０名（市町村職員２０名　県職員１００名）令和７年　７月３１日（木）

対 象 者
（市町村）係長等の職員
（県）　　新任の副主幹（新任班総括研修の受講対象者を除く）

職務能力向上研修

【合同研修】３１　キャリアプラン研修Ⅱ

目 的
今後、管理職になるうえで必要な心構えや求められるスキルを習得するとともに、将来のキャリア・ライフイベントを想定したキャリ
アプランを作成する。

研 修 講 師

（プロフィール）

備 考

【株式会社 インソース　講師　長岡　浩之　氏】

実 施 場 所 大分県自治人材育成センター

推 薦 期 限  令和 7 年 6 月 27 日（金） 《第 7 回》
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